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Kokousaika Torstai 22.5.2025 klo 18.30 - 20.20
Kokouspaikka Alavieskan seurakuntakoti
Saapuvilla olleet | Varsinaiset jasenet Varsinaiset jésenet
jdsenet Lasnd | Poissa Lisna | Poissa
Heikkild Timo X Raasakka Sakari X
Huttunen Anne, vpj. X Saukko Outi X
Kauppila Hanna X Saukko Valtteri X
Nahkala Marjo X Taka-Eilola Perttu X
Nyrhinen Seppo, pj. X Viitamaa Veli-Matti X
Ojala Sinikka X Vihdkangas Liisa X
Ojala Susanna X Oversti Sanna X
Pudas Jenny X
Muut saapuvilla
olleet
Lavanti Erkki, kirkkoherra X
Tarja Ylikauppila, X
poytikirjanpitaja

Alkuhartaus

Laillisuus ja
padtosvaltaisuus

Poytakirjan tarkastus

Poytikirjan allekirjoitus

Poytakirjan tarkastus

Nahtavillapito

Kirkkoherra Erkki Lavanti

Kokous todettiin lailliseksi ja padtosvaltaiseksi.

14 8

Puheenjohtaja

Seppo Nyrhinen

Poytakirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.

Poytakirjanpitdja

Tarja Ylikauppila

Poytakirjan kasittelylehdet on samalla varustettu nimikirjaimillamme.

Tarkastusaika 22.5.2025

Hanna Kauppila

Marjo Nahkala

Poytdkirja on pidetty yleisesti ndhtévilld kirkkoherranvirastossa ja Alavieskan
seurakunnan virallisella ilmoitustaululla osoitteessa
www.alavieskanseurakunta.fi 23.5.2025 - 30.6.2025 vilisen3 aikana.

Alavieskan seurakunnan

kirkkoherranvirastossa

/ poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

___Kirkkoherra Erkki Lavanti
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12 § KOKOUKSEN AVAUS

Kirkkovaltuuston puheenjohtaja Seppo Nyrhinen avasi kokouksen. Kirkkoherra piti
alkuhartauden.

13 § KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

Kirkkovaltuusto kokoontuu, kun kokoontuminen méérdaikana kisiteltaviksi sdddettyjen
asioiden takia on tarpeen tai kun valtuuston puheenjohtaja muutoin katsoo sen tarpeelliseksi.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka ja siihen on liitettdvd asialuettelo.
Kutsu asialuetteloineen on lihetettdva kirkkovaltuuston ja kirkkoneuvoston jésenille
viimeistdin viikkoa ennen kokousta sekd pidettdvé seurakunnan virallisella ilmoitustaululla
viikon ajan ennen kokousta (KJ 3:29).

Kun nimenhuuto on toimitettu, valtuuston on todettava, onko kokous laillisesti koolle
valtuuston jésenille 15.5.2025. Kokouskutsu on ollut nihtévilld seurakunnan virallisella
ilmoitustaululla samasta paivastd ldhtien. Kirkkovaltuusto on paitosvaltainen, kun paikalla on
enemmdn kuin puolet jisenista.

Esitys: Todetaan lisnd olevat ja kokous laillisesti kokoon kutsutuksi.

Padtos: Hyviksyttiin esityksen mukaisesti.

14 § POYTAKIRIAN TARKASTUS

Kirkkovaltuusto valitsee kaksi poytékirjantarkastajaa, jotka toimivat tarvittaessa myos
dantenlaskijoina. Poytakirjantarkastajat valitaan ldsnd olevista jésenistd vuorollaan
aakkosjdrjestyksen mukaisesti.

Valtuusto voi erikseen padttds, ettd poytakirja tai sen osa tarkastetaan heti. Jos
poytakirjantarkastajien suorittamassa tarkastuksessa poytakirjan sisallostd jaa vallitsemaan
erimielisyys, valtuusto tarkastaa poytikirjan téltd osin seuraavassa kokouksessa.

Esitys: Poytikirjantarkastajiksi valitaan Hanna Kauppila ja Marjo Nahkala. Pytikirja
tarkistetaan heti kokouksen jalkeen. Tarkistettu poytikirja pidetddn yleisesti nahtavilla
kirkkoherranvirastossa sen aukioloaikana 23.5. - 30.6.2025. Liséksi tarkistettu pdytdkirja on
ndhtavilld Alavieskan seurakunnan virallisella ilmoitustaululla osoitteessa
www.alavieskanseurakunta.fi 23.5.2025 alkaen.

Pditos: Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

/ poytakirjantarkastajien nimikirjaimet
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15 § KOKOUKSEN TYOJARJESTYS

Kokouksen tydjdrjestyksen hyviksyminen. Jos asia on kiireellinen eikd tarkoita uutta
vaikka sitd ei ole mainittu kokouskutsussa. Kirkkovaltuuston kokoukset ovat julkisia, jollei
valtuusto jonkin asian osalta toisin paata.

Esitys: Hyviksytdan kokouksen asialista tydjarjestykseksi (Hallintosdéanto 20 §8).

Padtos: Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

16 § TOIMINTAKERTOMUS JA TILINPAATOS VUODELTA 2024

neesta toiminnasta ja taloudesta. Toimintakertomuksen pohjana ovat tyontekijoiden laatimat
toimintakertomukset/tavoitteet ja toteumat tydaloilta sekd kirkkoherran yleiskatsaus.
Hautainhoitorahaston tase ja tuloslaskelma ovat yhdistetty kirkkohallituksen antamien

Verotulokertyma v. 2024 oli 585.976,36 euroa. Verotulo kasvoi ed.vuodesta 9.885,25 euroa
(+1,7 %). Toteuma verotulojen miardssa ylitti budjetoidun. Valtionrahoitusta seurakunnan
lakimaardisiin tehtaviin saimme 50.037,96 euroa, joka ldhes edellisen vuoden tasoa.
Vuosikate oli 65.823,18 euroa, poistojen ollessa 25.274,36 euroa. Tilikauden tulos on
ylijadmainen 40.548,82 euroa. Rahavarojen riittévyys eli maksuvalmius on 241 pdiva3,
edellisend vuonna 193 pdivad (minimivaatimus 90 pv).

Investointikuluja ei ollut vuoden 2024 aikana.

Hautainhoitorahaston tilinpditds on seurakunnan tilinpaitosvihkon lopussa. Omaisten tilaa-
mia haudanhoitoja oli yht. 293 haudalle (ed. vuonna 251). Hautainhoitorahaston maksutuotot
olivat 9.653,90 euroa ja toimintakulut 9.515,40 euroa. Hautainhoitorahaston tulos on
ylijadm&inen 180,80 euroa.

Alavieskan seurakunnassa on noudatettu tarkkaa taloudenpitoa.

Liite 1 Allekirjoitettu tilinpadtos 2024
Liite 2 Tilintarkastuskertomus 2024

/ poytakirjantarkastajien nimikirjaimet
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Kirkkoherran esitys:

1. Kirkkoneuvosto hyvdksyy ja allekirjoittaa tilipddtoksen vuodelta 2024 ja jittad sen
tilintarkastajien tarkastettavaksi seka esittdd kirkkovaltuuston vahvistettavaksi ja
paitettdviksi vastuuvapauden myontidmisestd tilintarkastajan ehdottamalla tavalla.

2. Kirkkoneuvosto esittdd kirkkovaltuustolle, ettd tilikauden ylijadma 40.548,82 euroa
siirretdan taseen yli/alija@matilille.

3. Kirkkoneuvosto esittdd kirkkovaltuustolle, ettd hautainhoitorahaston ylijadma 180,80 euroa
siirretdan edellisten vuosien yli-/alijadmatilille.

Kirkkoneuvoston 27.3.2025 pditos: Hyviksyttiin esityksen mukaisesti.

Esitys (kirkkoneuvosto): Kirkkovaltuusto hyviksyy ja vahvistaa Alavieskan seurakunnan

vastuuvapauden myontdmisestd tilintarkastajan ehdottamalla tavalla.

Alavieskan seurakunnan tilinpdtoksen ylijadma 40.548,82 euroa, siirretddn edellisten
vuosien taseen yli-/alijadmatilille ja erillisen hautainhoitorahaston ylijadma 180,80 euroa,
siirretdan edellisten vuosien taseen yli-/alijadmatilille.

Kirkkovaltuuston 22.5.2025 p&itos: Hyviksyttiin esityksen mukaisesti.

/ poytakirjantarkastajien nimikirjaimet
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17 § LAUSUNTOPYYNTO KIRKKOHERRAN VIRAN TAYTTAMISEKSI

Oulun hiippakunnan tuomiokapituli on ldhettényt Alavieskan seurakunnan kirkkovaltuustolle
lausuntopyynnon koskien Alavieskan seurakunnan kirkkoherran virkaa. Liite 3.

Alavieskan seurakunnan kirkkoherran virka on avoinna 1.2.2026 alkaen. Kirkkoherran
virantdyttoprosessi on seurakunnan niin pyytdessd mahdollista kdynnistda. Lainsddddnndn
sekd lausuntopyynndssa olevan ohjeistuksen perusteella tuomiokapituli pyytdd Alavieskan
seurakunnan kirkkovaltuustoa antamaan lausunnon, jossa se ilmaisee, a. pyytdako
kirkkovaltuusto kirkkoherran virantdyttoprosessin kdynnistdmistd, vai onko sen tiedossa
seikkoja, joiden perusteella virkaa ei ole tdssé vaiheessa syyta tayttds; b. ilmoittamaan,
ilmoittamaan mahdollista viran haettavaksi julistamista varten seurakunnan kirkkoherran
viran erityiset tarpeet tai ilmoittamaan tuomiokapitulille, ettei erityisid tarpeita ole.

Kirkkojérjestys (8:19 §) ohjaa kirkkoherran viran haettavaksi julistamista ndin: Kun
kirkkoherran tai kappalaisen virka on tullut avoimeksi, tuomiokapitulin on julistettava virka
haettavaksi. Hakuaika on véhintdin 14 pdivas siitd, kun ilmoitus on julkaistu. Tuomiokapituli
julisteta haettavaksi, jos: 1) on vireilld hanke seurakuntajaon muuttamiseksi; 2)
tuomiokapituli katsoo seurakuntaa koskevien jérjestelyjen voivan aiheuttaa sen, etta virka
tulee tarpeettomaksi; 3) siithen on muu erityinen syy.

Vaalitapa: Kirkkoherran viran taytossa voidaan kayttad joko valillista tai vélitontd vaalitapaa.
Kirkkolain 9 luvun § 11 ohjeistaa kirkkoherran vaalitavasta seuraavasti: Kirkkoherran
vilittdmdssd vaalissa seurakunnan tdssd vaalissa d@nioikeutetut jdsenet valitsevat seurakun-
nan kirkkoherran. Kirkkojarjestyksen 8 luvun & 18 mukaisesti tuomiokapituli voi
kirkkovaltuuston tai seurakuntaneuvoston pyynnosta paittad, ettd kirkkoherra valitaan
vaalilla, jonka toimittaa kirkkovaltuusto tai seurakuntaneuvosto (kirkkoherran vilillinen

mahdollisuus harkita vaalin jarjestdmistd vilillisend. Harkinnassa on syytd ottaa huomioon
muun muassa seurakunnan jésenten kiinnostus seurakunnan ja kirkkoherran tehtavid
kohtaan, seurakuntalaisten mahdollisuus vaikuttaa seurakunnan toimintaan seka paikallinen
danestysaktiivisuus edellisissé seurakuntavaaleissa tai kirkkoherran vaaleissa. Lopullisen
paatoksen vaalitavasta tekee tuomiokapituli. Mikali seurakunta pyytaa vilillisen vaalitavan
kdyttdmistd, pyynnon perustelut on syyta kirjata tuomiokapitulin tiedoksi asian kisittelyn
yhteydessa.

Kirkkoherran viran erityiset tarpeet: Ennen viran haettavaksi julistamista on tarpeen selvittaa
ne kriteerit, joiden perusteella hakijoiden taitoa ja kykya arvioidaan suhteessa avoimeen
virkaan. Perusldhtokohtana ovat kirkkojarjestyksessd médritellyt kirkkoherran viran tehtavit.
Lisdksi voidaan ottaa huomioon seurakunnan toimintaympadriststd nousevat tarpeet,
seurakunnan koko ja seurakunnan muut olosuhteet. Seurakunnan esittamit nakdkohdat

/ poytakirjantarkastajien nimikirjaimet
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voivat olla osa niitd seikkoja, joihin tuomiokapituli perustaa nikemyksensa kirkkoherran
tehtdvat seuraavasti: Kirkkoherra: 1) vastaa jumalanpalveluksen, pyhien sakramenttien,
kirkollisten toimitusten ja sananjulistuksen oikeasta hoitamisesta seka yksityisen
sielunhoidon harjoittamisesta; 2) valvoo, ettd seurakunnan muuta toimintaa kuten kristillistd
kasvatusta ja opetusta, diakoniaa sekd evankelioimis- ja ldhetysty6td harjoitetaan kirkon
tunnustuksen ja tehtdvan mukaisesti; 3) on seurakunnan jumalanpalveluksissa, kirkollisissa
toimituksissa ja muussa hengellisessd tydssa toimivien viranhaltijoiden ja tyontekijéiden ylin
esimies; 4) valvoo kirkkoneuvoston tai seurakuntaneuvoston pdatosten laillisuutta ja
noudattamista seurakunnan hallinnossa ja taloudenhoidossa; 5) esittelee kirkkoneuvostolle,
seurakuntaneuvostolle tai muulle toimielimelle toimialaansa koskevat asiat, jollei hin ole

Lausuntopyynnén asiakohtien arviointi

a) Kirkkoneuvostolla / kirkkovaltuustolla ei ole tiedossa sellaisia asioita (Kirkkojarjestys 8:19
8), jotka vaikuttaisivat kirkkoherran viran virantdyttdprosessiin. Seurakunnan jasenmaérd on
1724 jdseneen. Vahennystd on 360 henked. Tdmd jésenmdard kuitenkin turvaa edelleen
seurakunnan pysymisen itsendisend.

Tilikauden tulos vuonna 2024 oli 40.548,82 euroa ylijidmainen (+82.218,67 e, 2023).
Kirkollisverojen tuotto oli 585.976,36 euroa, miki on 9.885,25 euroa (+ 1,7 %) enemmén
kuin vuonna 2023. Kirkollisverotuottojen osuus kokonaistuloista oli 83,91 %.
Valtionrahoitusta saatiin 50.037,96 euroa, mika on 7,17 % kokonaistuotoista. Rahavarojen
riittdvyys on 241 paivaa.

Seurakunnan strategia "Pieni, sisukas ja itsendinen Alavieskan seurakunta” on valmistunut
vuonna 2021.

Alavieskan seurakunnan on perusteltua pyytdd kirkkoherran virantidyttéprosessin
aloittamista.

b) Alavieskan seurakunta pyytai vilillisen vaalitavan kiytt6a. Perusteena on vaikeus
I6ytad kirkkoherran virkaan hakijoita, kun kyseessé on pieni yksipappinen seurakunta.
Edelliselld kerralla, kun kirkkoherran virka oli haettavana 2020, oli hakijoita vain yksi (Erkki
Lavanti). Vdlillisessd vaalissa prosessi on hakijan kannalta yksinkertaisempi ja siten kannustaa
hakemaan virkaa.

Alavieskan seurakunta on tietoinen siitd, ettd kirkkoherran virkoihin on yleensikin vaikea
[6ytad hakijoita. Kalajoen rovastikunnassakin on ollut vaikeuksia 16ytda isompiinkin
seurakuntiin kirkkoherroja.

Alavieskan seurakunnassa ei ole saatu jarjestettyjd kirkkovaltuuston vaaleja kahteen
vaalikauteen. Valtuusto on valittu sopuvaaleilla. Niinpa vahva epiilys on, ettd kirkkoherran
vaaleihin ei kohdistu suurta mielenkiintoa.

Pienessi seurakunnassa kirkkoherra joutuu toimimaan monessa eri roolissa, jotka kaikki eivat
ndy seurakuntalaisille. Valtuusto pystyy paremmin testaamaan ja arvioimaan mahdollisia
hakijoita juuri tastd nikokulmasta.

/ poytakirjantarkastajien nimikirjaimet
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¢) Alavieskan seurakunnan kirkkoherranviran erityisid tarpeita pohdittaessa on
huomioitava kirkkoherran tehtévien laajuuden ja vastuullisuuden seka yksipappisen
seurakunnan seurakuntaty6n yhdistdminen. Kirkkoherra hoitaa kirkkoherran tehtivien ohella
papistolle kuuluvia perusseurakuntatyon tehtdvat. Johtamistehtdvé sekd hallinnollisten
asioiden hoitaminen ovat keskeisimpid kirkkoherran toimenkuvaan liittyvid tehtévig, joilla on
merkittdva vaikutus niin tydyhteison hyvinvointiin kuin seurakunnan asioiden sujuvaan ja
asianmukaiseen hoitamiseen. Verkostoituminen ja yhteistyd paikallisten
yhteistyokumppaneiden kanssa on Alavieskassa oleellista. Alavieskan seurakunnassa
kirkkoherra tekee tiivistd yhteistyotd taloudenhoitajan kanssa ja sen tihden seurakunnan
taloushallinnon perusasioiden osaaminen on eduksi. Alavieskan seurakunnan toiminnan
rakenteet ovat kunnossa ja vapaaehtoisia seurakuntalaisia on paljon mukana toiminnassa.
Tilanne avaa monia mahdollisuuksia ja niinpd Alavieskan seurakunta odottaa, ettd
kirkkoherra on hengellinen johtaja, joka rakentaa yhteyttd ja on valmis pitkdjdnteisesti
kehittdmdan seurakunnan toimintoja. Lopuksi on tarpeen todeta, ettd koska julkinen liikenne
ei kata kunnan aluetta kuin aivan keskustassa on oman auton kiytto tarpeen viran
hoitamisessa.

Edelld esitetyt viran erityispiirteet voidaan tiivistdd seuraavasti:

- Vahva seurakuntatyén kokemus ja valmius perusseurakuntatyohdn kaikilla tydaloilla
- Hyvit henkil6sto- ja tydyhteisdjohtamisen taidot

- Erinomainen seurakuntahallinnon osaaminen

- Seurakuntatalouden hyvi tuntemus

- Valmius toimia yhteyttd luovana hengellisend johtajana, jolla on hyvit yhteistyokyky ja
verkostoitumistaidot

- Hyvit viestintdtaidot

- Kyky yhdistdd tydssadn johtamis- ja seurakuntatyd

- Oman auton kaytto virkatehtdvissa.

Lisaksi virantdytdssd on huomioitava seuraavat seikat: Kirkkoherran virkaa hakevan tulee olla
pastoraalitutkinnon ja seurakuntatydn johtamisen tutkinnon suorittanut pappi (KJ 8:11 §).
Kirkkoherran viran hakijan on liitettdva hakemusasiakirjoihin tehtdvén hoidon terveydellisid
edellytyksid koskevat tiedot (laki evankelisluterilaisen kirkon viranhaltijasta 2:13 § 4 mom.).
Seurakunnan kirkkoherralta vaaditaan yksikielisessd seurakunnassa sen kielen erinomaista
suullista ja kirjallista taitoa seka toisen kielen tyydyttdvdda ymmartamisen taitoa (KJ 8:38 1
mom.). Kirkkoherran virkaan kuuluu vuosittain osallistuminen rippikoulutyhén. Kyse on
pysyviisluonteisesta ja olennaisesta tyoskentelystd lasten kanssa. Virkaan valitun tulee
esittad rikosrekisterilain 6 &n 2 momentin mukainen rikosrekisteriote (laki evankelis-
luterilaisen kirkon viranhaltijasta 2:12 8). Kirkkoherra vastaa seurakunnan jumalanpalvelus-
eldmistd ja valvoo seurakunnan muuta toimintaa, kuten kristillistd kasvatusta ja opetusta.

/ poytakirjantarkastajien nimikirjaimet
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Kirkkoherran esitys (kh):

Kirkkoneuvosto esittid kirkkovaltuustolle, ett3 kirkkovaltuusto antaa seuraavan lausunnon
Oulun hiippakunnan tuomiokapitulille:

a) Kirkkovaltuustolla ei ole tiedossa sellaisia asioita (Kirkkojarjestys 8:19 8§), jotka
vaikuttaisivat kirkkoherran viran virantdyttoprosessiin. Alavieskan seurakunta pyytaa
kirkkoherran virantdyttdprosessin aloittamista.

b) Alavieskan seurakunta esittdd vilillisen vaalitavan kdyttamistd mahdollisessa
virantdyttoprosessissa.

c) Alavieskan seurakunnan kirkkoherran virassa on erityisid tarpeita, jotka on syytd
huomioida virantdyttdprosessissa.

Erityiset tarpeet ovat:

- Vahva seurakuntatyon kokemus ja valmius perusseurakuntatyohon kaikilla tydaloilla
- Hyvdt henkilSsto- ja tydyhteisdjohtamisen taidot

- Erinomainen seurakuntahallinnon osaaminen

- Seurakuntatalouden hyva tuntemus

- Valmius toimia yhteyttd luovana hengellisend johtajana, jolla on hyvit yhteistyokyky ja
verkostoitumistaidot

- Hyvit viestintataidot

- Kyky yhdistdd tydssadn johtamis- ja seurakuntatyd

- Kyky johtaa ja kehittdd seurakunnan toimintaa kirkon muuttuvassa toimintaymparistossa
- Oman auton kaytto virkatehtdvissa.

Kelpoisuusvaatimukset: Kirkkoherran virkaa hakevan tulee olla pastoraalitutkinnon ja
seurakuntatyon johtamisen tutkinnon suorittanut pappi (KJ 8:11 8). Kirkkoherran viran
hakijan on liitettdva hakemusasiakirjoihin tehtévan hoidon terveydellisid edellytyksia
koskevat tiedot (laki evankelisluterilaisen kirkon viranhaltijasta 2:13 & 4 mom.). Seurakunnan
kirkkoherralta vaaditaan yksikielisessd seurakunnassa sen kielen erinomaista suullista ja
kirjallista taitoa sekd toisen kielen tyydyttdvdd ymmartdmisen taitoa (KJ 8:3 § 1 mom.).
Kirkkoherran virkaan kuuluu vuosittain osallistuminen rippikoulutyéhon. Kyse on
pysyvdisluonteisesta ja olennaisesta tyoskentelystd lasten kanssa. Virkaan valitun tulee
esittad rikosrekisterilain 6 &n 2 momentin mukainen rikosrekisteriote

(laki evankelisluterilaisen kirkon viranhaltijasta 2:12).

Kirkkoneuvoston 8.5.2025 piités: Hyvidksyttiin esityksen mukaisesti.

Kirkkovaltuuston 22.5.2025 pdités: Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

/ poytakirjantarkastajien nimikirjaimet
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18 § MUUT MAHDOLLISET ASIAT
Ei muita asioita.
19 § ILMOITUSASIOITA
Kirkkoherra ilmoitti kirkkovaltuustolle seuraavat asiat:

Talouden toteuma 1-4 /2025
Kirkollisverotulot yhteensd 227.597 e. Kasvua ed.vast. + 7,8 % / 16.560 e.
Toimintakulut olivat 186.346 e, toteutuma 27,9 % budjetista, kun ajankohdan mukaan se
voisi olla budjetista 33,3 %. Toimintakuluihin siséltyvat henkilostokulut, jotka
toteutuneet 29,7 %:sti ollen 123.245 e. Tilikauden ylijddma on 35.479,39 e.

Jasenmaard 30.4.2025
Jasenmadra yhteensd 2049 (-4 henkil 6, muutos vuoden vaihteesta).

Seuraavat kokoukset
Kirkkoneuvoston kokous torstai 11.9.2025 klo 18.30
Kirkkovaltuuston kokous torstai 25.9.2025 klo 18.30
Kesan toimintaa
Rippikoululeirit kesdkuussa (2 kpl)
Kesdtyontekijit on valittu. Nuoria tulee t6ihin 9 henkil6a.
Kesdkahvila Kirkonhelmi avautuu helatorstaina 29.5. Kirkonhelmeen tarvitaan edelleen

vapaaehtoisia.
Tydntekijdt lomailevat suunnitelman mukaisesti

20 & VALITUSOSOITUS

Valitusosoitus liitetddn poytakirjaan.

21 § KOKOUKSEN PAATTAMINEN
Puheenjohtaja Seppo Nyrhinen kiitti kirkkovaltuuston kokoukseen osallistujia.
Kokous padttyi klo 20.20.

[llan padtteeksi veisattiin suvivirsi 571, sikeistot 1-3.

/ poytikirjantarkastajien nimikirjaimet



