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Alkuhartaus

Laillisuus ja
padtdsvaltaisuus

Poytakirjan tarkastus

Poytikirjan allekirjoitus

Poytakirjan tarkastus

Nahtavillapito

Kirkkoherra Erkki Lavanti

Kokous todettiin lailliseksi ja padtosvaltaiseksi.

§ 25

Puheenjohtaja

Erkki Lavanti

Poytakirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.

Poytakirjanpitdja

Tarja Ylikauppila

Poytdkirjan kasittelylehdet on samalla varustettu nimikirjaimillamme.

Tarkastusaika kokouksen pdatyttyad 8.5.2025.

Marjo Nahkala

Hanna Kauppila

Poytdkirja on pidetty yleisesti ndhtévilld 9.5.2025 -30.5.2025
kirkkoherranvirastossa viraston aukioloaikoina sekd Alavieskan seurakunnan
virallisella ilmoitustaululla www.alavieskanseurakunta.fi

Alavieskan seurakunnan

kirkkoherranvirastossa .

/ poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

Kirkkoherra Erkki Lavanti




ALAVIESKAN SEURAKUNTA
Kirkkoneuvosto POYTAKIRJA 8.5.2025 3/2025

2/11

23 8§ KOKOUKSEN AVAUS

Kirkkoherra piti alkuhartauden ja avasi kokouksen.

24 § KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

Kokouskutsu ja esityslista on toimitettu kirkkoneuvoston jésenille sekd kirkkovaltuuston
puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle keskiviikkona 30.4.2025.

Kirkkoherran ehdotus: Kokous todetaan lailliseksi ja padtosvaltaiseksi.

Padtos: Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

25 § POYTAKIRIJAN TARKASTUS

Poytikirjantarkastajat valitaan aakkosjarjestyksen mukaisesti. Kirkkoneuvoston paikalla
olevista jdsenistd tarkastusvuorossa ovat Marjo Nahkala ja Hanna Kauppila.

Kirkkoherran ehdotus: Valitaan vuorossa olevat kaksi poytakirjantarkastajaa, jotka toimivat
tarvittaessa myos ddntenlaskijoina.

Padtos: Poytikirjantarkastajiksi valittiin Marjo Nahkala ja Hanna Kauppila.

26 § KOKOUKSEN TYOJARJESTYS

Asiat otetaan esityslistalle puheenjohtajan / koollekutsujan méirédmaan jarjestykseen ja
kisitellddn, jollei kirkkoneuvosto toisin paats, esityslistan mukaisessa jarjestyksessa.

Kirkkoneuvoston jasen Marika Jylli, kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja Anne Huttunen ja
kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja Sakari Raasakka ilmoittivat, ettd heilld on muihin

asioihin jokaisella yksi asia.

Kirkkoherran esitys: Hyviksytdan esityslistan mukainen tydjarjestys, lisdttyna
ylldmainittujen luottamushenkildiden ilmoittamat asiat muut asiat -kohtaan.

Pditos: Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

/ poytakirjantarkastajien nimikirjaimet
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27 § KOLEHTISUUNNITELMA 1.7.-31.12.2025 (Liite 1)

Kolehtisuunnitelma heind- joulukuulle 2025 on ldhetetty kokouskutsun mukana (liite 1).
Kirkkohallitus on ldhettédnyt 31.10.2024 seurakuntiin yleiskirjeen numero 28/2024. Siini

tilaisuuksissa kerattavista kolehdeista. Kirkkoneuvoston tulee laatia suunnitelma
paivdjumalanpalveluksissa kerdttdvistd kolehdeista (KJ 3 luku 5 §).

Kirkkoherran esitys:
Hyvéksytdan liitteen mukainen kolehtisuunnitelma ajalle 1.7.-31.12.2025. Kirkkoherralla on
oikeus tehdd muita muutoksia dkillisiin tilanteisiin esimerkiksi kriiseihin liittyen.

Padtos: Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

/ poytakirjantarkastajien nimikirjaimet
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28 § LAUSUNTOPYYNTO KIRKKOHERRAN VIRAN TAYTTAMISEKSI

Oulun hiippakunnan tuomiokapituli on ldhettanyt Alavieskan seurakunnan kirkkovaltuustolle
lausuntopyynnon koskien Alavieskan seurakunnan kirkkoherran virkaa (liite 2).

Alavieskan seurakunnan kirkkoherran virka on avoinna 1.2.2026 alkaen. Kirkkoherran
virantdyttoprosessi on seurakunnan niin pyytdessd mahdollista kiynnistd. Lainsddddnnon
sekd lausuntopyynndssd olevan ohjeistuksen perusteella tuomiokapituli pyytad Alavieskan
seurakunnan kirkkovaltuustoa antamaan lausunnon, jossa se ilmaisee, a. pyytdako
kirkkovaltuusto kirkkoherran virantdyttoprosessin kdynnistdmistd, vai onko sen tiedossa
seikkoja, joiden perusteella virkaa ei ole tdssé vaiheessa syyta tayttds; b. ilmoittamaan,
ilmoittamaan mahdollista viran haettavaksi julistamista varten seurakunnan kirkkoherran
viran erityiset tarpeet tai ilmoittamaan tuomiokapitulille, ettei erityisia tarpeita ole.

Kirkkojérjestys (8:19 §) ohjaa kirkkoherran viran haettavaksi julistamista ndin: Kun
kirkkoherran tai kappalaisen virka on tullut avoimeksi, tuomiokapitulin on julistettava virka
haettavaksi. Hakuaika on véhintdin 14 pdivas siitd, kun ilmoitus on julkaistu. Tuomiokapituli
julisteta haettavaksi, jos: 1) on vireilld hanke seurakuntajaon muuttamiseksi; 2)
tuomiokapituli katsoo seurakuntaa koskevien jarjestelyjen voivan aiheuttaa sen, ettd virka
tulee tarpeettomaksi; 3) siithen on muu erityinen syy.

Vaalitapa: Kirkkoherran viran taytossa voidaan kayttad joko valillista tai vélitontd vaalitapaa.
Kirkkolain 9 luvun & 11 ohjeistaa kirkkoherran vaalitavasta seuraavasti: Kirkkoherran
valittdmassa vaalissa seurakunnan tissd vaalissa ddnioikeutetut jasenet valitsevat seurakun-
nan kirkkoherran. Kirkkojérjestyksen 8 luvun & 18 mukaisesti tuomiokapituli voi kirkko-
valtuuston tai seurakuntaneuvoston pyynnosta paattds, ettd kirkkoherra valitaan vaalilla,

lisuus harkita vaalin jarjestamista vdlillisend. Harkinnassa on syytd ottaa huomioon muun
muassa seurakunnan jasenten kiinnostus seurakunnan ja kirkkoherran tehtdvid kohtaan,
seurakuntalaisten mahdollisuus vaikuttaa seurakunnan toimintaan seka paikallinen dinestys-
aktiivisuus edellisissd seurakuntavaaleissa tai kirkkoherran vaaleissa. Lopullisen paitoksen
vaalitavasta tekee tuomiokapituli. Mikali seurakunta pyytda vilillisen vaalitavan kayttamistd,
pyynnon perustelut on syyta kirjata tuomiokapitulin tiedoksi asian kasittelyn yhteydessa.

Kirkkoherran viran erityiset tarpeet: Ennen viran haettavaksi julistamista on tarpeen selvittdi
ne kriteerit, joiden perusteella hakijoiden taitoa ja kykya arvioidaan suhteessa avoimeen
virkaan. Peruslidhtokohtana ovat kirkkojarjestyksessd maaritellyt kirkkoherran viran tehtévit.
Lisdksi voidaan ottaa huomioon seurakunnan toimintaympadriststd nousevat tarpeet,
seurakunnan koko ja seurakunnan muut olosuhteet. Seurakunnan esittamit nakdkohdat
voivat olla osa niitd seikkoja, joihin tuomiokapituli perustaa nékemyksensa kirkkoherran
tehtdvat seuraavasti: Kirkkoherra: 1) vastaa jumalanpalveluksen, pyhien sakramenttien,
kirkollisten toimitusten ja sananjulistuksen oikeasta hoitamisesta seka yksityisen

/ poytakirjantarkastajien nimikirjaimet



ALAVIESKAN SEURAKUNTA

Kirkkoneuvosto POYTAKIRJA 8.5.2025 3/2025
LAUSUNTOPYYNTO KIRKKOHERRAN VIRAN TAYTTAMISEKSI (jatkuu...) 5/11

sielunhoidon harjoittamisesta; 2) valvoo, ettd seurakunnan muuta toimintaa kuten kristillistd
kasvatusta ja opetusta, diakoniaa sekd evankelioimis- ja ldhetystyo6td harjoitetaan kirkon
tunnustuksen ja tehtdvan mukaisesti; 3) on seurakunnan jumalanpalveluksissa, kirkollisissa
toimituksissa ja muussa hengellisessd tydssé toimivien viranhaltijoiden ja tyontekijéiden ylin
esimies; 4) valvoo kirkkoneuvoston tai seurakuntaneuvoston pdatosten laillisuutta ja
noudattamista seurakunnan hallinnossa ja taloudenhoidossa; 5) esittelee kirkkoneuvostolle,
seurakuntaneuvostolle tai muulle toimielimelle toimialaansa koskevat asiat, jollei hin ole

Lausuntopyynnén asiakohtien arviointi

a) Kirkkoneuvostolla / kirkkovaltuustolla ei ole tiedossa sellaisia asioita (Kirkkojarjestys 8:19
8), jotka vaikuttaisivat kirkkoherran viran virantdyttoprosessiin. Seurakunnan jasenmaérd on
1724 jdseneen. Vahennystd on 360 henked. Tdmd jésenmdard kuitenkin turvaa edelleen
seurakunnan pysymisen itsendisend.

Tilikauden tulos vuonna 2024 oli 40.548,82 euroa ylijidmainen (+82.218,67 e, 2023).
Kirkollisverojen tuotto oli 585.976,36 euroa, mika on 9.885,25 euroa (+ 1,7 %) enemmén
kuin vuonna 2023. Kirkollisverotuottojen osuus kokonaistuloista oli 83,91 %.
Valtionrahoitusta saatiin 50.037,96 euroa, mika on 7,17 % kokonaistuotoista. Rahavarojen
riittdvyys on 241 paivaa.

Seurakunnan strategia "Pieni, sisukas ja itsendinen Alavieskan seurakunta” on valmistunut
vuonna 2021.

Alavieskan seurakunnan on perusteltua pyytdd kirkkoherran virantdyttoprosessin
aloittamista.

b) Alavieskan seurakunta pyytai vilillisen vaalitavan kiytt6a. Perusteena on vaikeus
I6ytad kirkkoherran virkaan hakijoita, kun kyseessé on pieni yksipappinen seurakunta.
Edelliselld kerralla, kun kirkkoherran virka oli haettavana 2020, oli hakijoita vain yksi (Erkki
Lavanti). Vdlillisessd vaalissa prosessi on hakijan kannalta yksinkertaisempi ja siten kannustaa
hakemaan virkaa.

Alavieskan seurakunta on tietoinen siitd, ettd kirkkoherran virkoihin on yleensikin vaikea
[6ytad hakijoita. Kalajoen rovastikunnassakin on ollut vaikeuksia 16ytda isompiinkin
seurakuntiin kirkkoherroja.

Alavieskan seurakunnassa ei ole saatu jarjestettyjd kirkkovaltuuston vaaleja kahteen
vaalikauteen. Valtuusto on valittu sopuvaaleilla. Niinpa vahva epiilys on, ettd kirkkoherran
vaaleihin ei kohdistu suurta mielenkiintoa.

Pienessi seurakunnassa kirkkoherra joutuu toimimaan monessa eri roolissa, jotka kaikki eivat
ndy seurakuntalaisille. Valtuusto pystyy paremmin testaamaan ja arvioimaan mahdollisia
hakijoita juuri tastd nikokulmasta.

¢) Alavieskan seurakunnan kirkkoherranviran erityisid tarpeita pohdittaessa on
huomioitava kirkkoherran tehtévien laajuuden ja vastuullisuuden seka yksipappisen
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seurakunnan seurakuntaty6n yhdistdminen. Kirkkoherra hoitaa kirkkoherran tehtivien ohella
papistolle kuuluvia perusseurakuntatyon tehtdvéat. Johtamistehtdvé sekd hallinnollisten
asioiden hoitaminen ovat keskeisimpid kirkkoherran toimenkuvaan liittyvid tehtévig, joilla on
merkittdva vaikutus niin tydyhteison hyvinvointiin kuin seurakunnan asioiden sujuvaan ja
asianmukaiseen hoitamiseen. Verkostoituminen ja yhteisty6 paikallisten yhteistyo-
kumppaneiden kanssa on Alavieskassa oleellista. Alavieskan seurakunnassa kirkkoherra
tekee tiivistd yhteisty6td taloudenhoitajan kanssa ja sen tahden seurakunnan taloushallinnon
perusasioiden osaaminen on eduksi. Alavieskan seurakunnan toiminnan rakenteet ovat
kunnossa ja vapaaehtoisia seurakuntalaisia on paljon mukana toiminnassa. Tilanne avaa
monia mahdollisuuksia ja niinpd Alavieskan seurakunta odottaa, ettd kirkkoherra on
hengellinen johtaja, joka rakentaa yhteyttd ja on valmis pitkdjinteisesti kehittimain
seurakunnan toimintoja. Lopuksi on tarpeen todeta, ettd koska julkinen liikenne ei kata
kunnan aluetta kuin aivan keskustassa on oman auton kiytto tarpeen viran hoitamisessa.

Edelli esitetyt viran erityispiirteet voidaan tiivistdd seuraavasti:

- Vahva seurakuntatydn kokemus ja valmius perusseurakuntatyohon kaikilla tydaloilla
- Hyvdt henkilSsto- ja tydyhteisdjohtamisen taidot

- Erinomainen seurakuntahallinnon osaaminen

- Seurakuntatalouden hyva tuntemus

- Valmius toimia yhteyttd luovana hengellisend johtajana, jolla on hyvit yhteistyokyky ja
verkostoitumistaidot

- Hyvit viestintataidot

- Kyky yhdistda tyossian johtamis- ja seurakuntatyo

- Kyky johtaa ja kehittdd seurakunnan toimintaa kirkon muuttuvassa toimintaymparistdssa
- Oman auton kaytto virkatehtdvissa.

Lisdksi virantdytossid on huomioitava seuraavat seikat: Kirkkoherran virkaa hakevan tulee olla
pastoraalitutkinnon ja seurakuntaty6n johtamisen tutkinnon suorittanut pappi (KJ 8:11 §).
Kirkkoherran viran hakijan on liitettdvd hakemusasiakirjoihin tehtdvin hoidon terveydellisid
edellytyksid koskevat tiedot (laki evankelisluterilaisen kirkon viranhaltijasta 2:13 § 4 mom.).
Seurakunnan kirkkoherralta vaaditaan yksikielisessd seurakunnassa sen kielen erinomaista
suullista ja kirjallista taitoa seka toisen kielen tyydyttdvdd ymmartdmisen taitoa (KJ 8:3& 1
mom.). Kirkkoherran virkaan kuuluu vuosittain osallistuminen rippikoulutychon. Kyse on
pysyvdisluonteisesta ja olennaisesta tyoskentelysta lasten kanssa. Virkaan valitun tulee
esittad rikosrekisterilain 6 &n 2 momentin mukainen rikosrekisteriote (laki evankelis-
luterilaisen kirkon viranhaltijasta 2:12 8). Kirkkoherra vastaa seurakunnan jumalanpalvelus-

elamasta ja valvoo seurakunnan muuta toimintaa, kuten kristillistd kasvatusta ja opetusta.

/ poytakirjantarkastajien nimikirjaimet



ALAVIESKAN SEURAKUNTA

Kirkkoneuvosto POYTAKIRJA 8.5.2025 3/2025
LAUSUNTOPYYNTO KIRKKOHERRAN VIRAN TAYTTAMISEKSI (jatkuu...) 7/11

Kirkkoherran esitys (kh):

Kirkkoneuvosto esittid kirkkovaltuustolle, ett3 kirkkovaltuusto antaa seuraavan lausunnon
Oulun hiippakunnan tuomiokapitulille:

a) Kirkkovaltuustolla ei ole tiedossa sellaisia asioita (Kirkkojdrjestys 8:19 §), jotka
vaikuttaisivat kirkkoherran viran virantdyttoprosessiin. Alavieskan seurakunta pyytaa
kirkkoherran virantdyttoprosessin aloittamista.

b) Alavieskan seurakunta esittdd vilillisen vaalitavan kdyttamistd mahdollisessa
virantdyttoprosessissa.

©) Alavieskan seurakunnan kirkkoherran virassa on erityisid tarpeita, jotka on syytd
huomioida virantdyttdprosessissa.

Erityiset tarpeet ovat:

- Vahva seurakuntatyon kokemus ja valmius perusseurakuntatyohon kaikilla tydaloilla
- Hyvit henkil6sto- ja tydyhteisdjohtamisen taidot

- Erinomainen seurakuntahallinnon osaaminen

- Seurakuntatalouden hyva tuntemus

- Valmius toimia yhteyttd luovana hengellisend johtajana, jolla on hyvit yhteistyokyky ja
verkostoitumistaidot

- Hyvit viestintataidot

- Kyky yhdistda tyossian johtamis- ja seurakuntatyo

- Kyky johtaa ja kehittdd seurakunnan toimintaa kirkon muuttuvassa toimintaymparistossa
- Oman auton kéytto virkatehtavissa.

Kelpoisuusvaatimukset: Kirkkoherran virkaa hakevan tulee olla pastoraalitutkinnon ja
seurakuntatyon johtamisen tutkinnon suorittanut pappi (KJ 8:11 8). Kirkkoherran viran
hakijan on liitettdva hakemusasiakirjoihin tehtavan hoidon terveydellisid edellytyksid
koskevat tiedot (laki evankelisluterilaisen kirkon viranhaltijasta 2:13 & 4 mom.). Seurakunnan
kirkkoherralta vaaditaan yksikielisessd seurakunnassa sen kielen erinomaista suullista ja
kirjallista taitoa seka toisen kielen tyydyttavdd ymmartdmisen taitoa (KJ 8:3 § 1 mom.).
Kirkkoherran virkaan kuuluu vuosittain osallistuminen rippikoulutychon. Kyse on
pysyviisluonteisesta ja olennaisesta tyoskentelystd lasten kanssa. Virkaan valitun tulee
esittad rikosrekisterilain 6 &n 2 momentin mukainen rikosrekisteriote (laki
evankelisluterilaisen kirkon viranhaltijasta 2:12.

Padtos: Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

/ poytakirjantarkastajien nimikirjaimet
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29 § KANTTORI MIIKA TIKKASEN KOKEMUSLISAN MAARITTAMINEN

Viranhaltijalle/tyontekijille maksetaan peruspalkan lisdksi henkilokohtaisena palkanosana
euromadaraistd kokemuslisdd, kun hinelld on KirVESTES:n Palkkausluvun 25 &:n mukaisten
palvelussuhteiden perusteella madraytyviad palvelusaikaa vaadittava miard. Kokemuslisi
voidaan maksaa nykyisen sopimuksen mukaisesti 3 vuoden palvelusajasta ja sen jilkeen 5,
10 ja 15 vuoden palvelusajan tayttyessd (KirVESTES 24 §).

Tyonantaja maksaa kokemuslisdn sen erdéntyessd. Muusta kuin nykyisen tyénantajan
palveluksesta kertyneestd ajasta viranhaltijan/tyontekijin on esitettdvd sellainen luotettava
hyviksymisestd. Takautuvasti kokemuslisdd maksetaan enintdan sen kalenterivuoden alusta
lukien, jona selvitys on esitetty.

Viranhaltijan/tyontekijén 17 vuoden tiyttamisen jilkeen voimassa olleet palvelussuhteet
oikeuttavat kokemuslisain silloin, kun palvelussuhde seurakuntaan on ollut paitoiminen
kokonaisuudessaan. Muut kuin seurakunnan palvelussuhteet tyénantaja voi hyviksya
harkintansa mukaan kokemuslisddn oikeuttavaksi ajaksi, silloin kun siitd voi katsoa olevan
olennaista hydtyd nykyisessa tehtdvassa.

Kanttori Miika Tikkanen aloitti Alavieskan seurakunnassa kanttorin vakituisessa virassa
1.3.2025 alkaen. Hinelle on kertynyt hyviksi luettavaa palvelusta seurakunnissa
aikaisemmin yhteensd kaksi vuotta ja kahdeksan kuukautta.

Muista kuin seurakunnassa tehdystd tydstd hédnelle on kertynyt tykokemusta seitsemédn
vuotta ja yksi kuukausi. Néistd kanttori Miika Tikkanen on esittdnyt tydtodistukset. Liite 3.
Muun kuin seurakunnan palvelusuhteen osalta tyonantaja harkitsee, hyviksytdénko ja minka
verran siitd hyvaksytdin kokemuslisdan oikeuttavaksi ajaksi.

Kirkkoherran esitys: Kanttori Miika Tikkasella on tydkokemusta muusta kuin
seurakunnassa tehdysta tyostd seitsemdn vuotta ja yksi kuukausi. Hyviksytdén tista
kokemuslisddn oikeuttavaksi ajaksi puolet eli kolme vuotta ja kuusi kuukautta. Kokemuslisa

lasketaan virkasuhteen alusta 1.3.2025 alkaen.

Padtos: Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

/ poytakirjantarkastajien nimikirjaimet
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30 § TARJOUS METSASUUNNITELMASTA 2026 - 2035

Kirkkojarjestyksen 6 luvun 9 &:n mukaan seurakunnan ja seurakuntayhtymain seka kirkon
keskusrahaston mets3d tulee hoitaa metsalaissa (1093/1996) tarkoitetun
metsdsuunnitelman mukaisesti. Metsdsuunnitelman tulee olla metsinhoidon
ammattiasiantuntemusta edustavan yhteison tai henkilon laatima.

Alavieskan seurakunnan nykyinen, voimassa oleva metsdsuunnitelma on laadittu vuosille
2016 - 2025. Metsasuunnitelman uusinta on tullut ajankohtaiseksi.

Metsanhoitoyhdistys Pyhd-Kalalta on pyydetty tarjous metsdsuunnitelmasta vuosille
2026 - 2035. Alavieskan seurakunnan metsépinta-ala on noin 94 hehtaaria. Tarjous
esitellddn kokouksessa. Liite 4.

Kirkkoherran esitys: Hyviksytddan Metsinhoitoyhdistys Pyha-Kalan tarjous
metsdsuunnitelman laatimisesta. Valmis metsdsuunnitelma pyydetdan esittelemdén

valtuutetuille sen valmistuttua.

Padtos: Hyviksyttiin esityksen mukaisesti.

/ poytakirjantarkastajien nimikirjaimet
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31 & MUUT MAHDOLLISET ASIAT

Valtuutettu Marika Jylli kysyi keittion siivouksesta.
Siivousohjeistus on tyonalla seurakunnassa parhaillaan. On tarkoitus kerdti keittionkayttdjat
yhteiseen palaveriin ja sopia keittiotd koskevista kdytdnteista.

Valtuutettu Anne Huttunen kysyi seurakunnan omistamasta Pappilanniemestd. Tahén asiaan
palataan.

Valtuutettu Sakari Raasakka toi esille Koissuon talvikunnossapito -asian. Palataan asiaan
syksylla.

32 § ILMOITUSASIOITA
Kirkkoherra antoi tiedoksi kirkkoneuvostolle seuraavat asiat:
HenkilGstoasiaa
Kesatyontekijit on valittu;

Kaatuneiden muistopdiva sunnuntaina 18.5.2025
Seppeleen laskijoiksi Tikkasen hautausmaalle ovat lupautuneet Hanna Kauppila ja Outi
Saari. Varahenkilond Seppo Nyrhinen.

Kirkkoherranviraston aukiolot heindkuussa (30.6. - 31.7.2025)
Avoinna vuosilomien vuoksi kerran viikossa torstaisin klo 9 - 11.30.

Tulevia kokouspdivia:
- Kirkkovaltuusto torstaina 22.5.2025 klo 18.30

Talouden tilanne 30.4.2025
Kirkollisverotulot 30.4.2025 saakka yht. 227.597 €. Kasvua + 7,8 % / 16.560 €.
Toimintakulut ovat toteutuneet 27,9 %:sti, kun budjetin mukaan se voisi olla 33,3 %.
Henkildstdkulut toteutunut 29,7 %:sti ollen 123.245 € (-15.137 €)
Tilikauden ylijadma on 34.025,60 €. Aineellisen avun maksukortteja on saatu 40 kpl.
Tamad erd ei ndy vield talouden toteumassa. Ostolaskuja vield kirjaamatta huhtikuulle.
Jasenmdara 31.3.2025
Yht. 2043 jdsentd (-10 vuoden vaihteesta).

/ poytakirjantarkastajien nimikirjaimet



ALAVIESKAN SEURAKUNTA
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33 & VALITUSOSOITUS

Liitetdan poytakirjaan.

34 § KOKOUKSEN PAATTAMINEN

Veisattiin iltavirsi 563 Ilta on tullut, Luojani.

/ poytakirjantarkastajien nimikirjaimet



